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NOTA DE PRENSA

El IBVy AFEM colaboran en la integracion laboral de
las personas con discapacidad

o Més del 60% de las personas con discapacidad intelectual estan
desempleadas

Valencia, 5 de julio de 2010. El Instituto de Biomecanica de Valencia (IBV) y la
Asociacién FEAPS para el empleo de Personas con Discapacidad Intelectual (AFEM)
colaboraran en el desarrollo de nuevas iniciativas destinadas a mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad intelectual, facilitAndoles su insercién
sociolaboral.

Asi ha quedado de manifiesto durante la reuniéon de trabajo mantenida esta mafana
en la sede del centro tecnologico a la que han asistido el presidente de AFEM,
Alexandre Martinez, el presidente de CERMI Comunidad Valenciana, Juan Planells, y
el presidente de Asprona Valencia, Mario Puerto.

El director del IBV, Pedro Vera, les ha acompafado en la visita a las instalaciones del
centro, donde la comitiva ha tenido la oportunidad de profundizar en la intensa
actividad desarrollada por el IBV en materia de Salud Laboral.

En esta linea de trabajo, las actividades del Instituto de Biomecanica tienen como
objetivo mejorar el bienestar de los trabajadores fomentando y manteniendo su salud,
lo que redunda en un incremento de la productividad (mejorar el rendimiento y eficacia,
prevenir riesgos) y de la competitividad de las empresas.

En este contexto, el IBV ofrece servicios destinados a la evaluacion de riesgos
ergondmicos y al redisefio de puestos de trabajo, la valoracién y adaptacion de
puestos de trabajo para personas con discapacidad, entre otros.

La colaboracion entre el IBV y AFEM se inici6 en el afio 2006 con el proyecto
ADAPSEC, que permitié el andlisis ergondmico y la adaptacién de puestos de trabajo
del sector de la limpieza para la integracion laboral de las personas con discapacidad.
En abril de 2010 y con el apoyo de BBVA, se presenté el Gestor de Tiempos y Tareas
(GTT), un programa informético que ayuda al trabajador con discapacidad intelectual a
mejorar su autonomia personal en el puesto de trabajo. Actualmente, AFEM y el IBV
estan desarrollando un nuevo proyecto para ampliar las opciones y posibilidades de
aplicacion del GTT.

Segln un estudio de AFEM, mas de un 60% de las personas que tienen alguna
discapacidad intelectual y que estan en condiciones de trabajar se encuentra en
situacion de desempleo. En Espafia viven aproximadamente 230.000 personas con
algun tipo de discapacidad intelectual y alrededor de 50.000 son susceptibles de ser
empleadas: 10.000 trabajan en los llamados Centros Especiales de Empleo; otras
5.000 han sido contratadas en la empresa ordinaria y las restantes 35.000 se
encuentran sin empleo.



El IBV es un centro tecnoldgico que persigue la mejora de los productos, entornos y
servicios gque utilizamos las personas. Concertado entre la Universidad Politécnica de
Valencia (UPV) y el Instituto de la Mediana y Pequefia Industria Valenciana (IMPIVA),
es miembro de REDIT y esta integrado en la Red de Unidades de Cultura Cientifica
(UCC). Actualmente esta compuesto por 250 personas con formacion académica muy
variada que trabajan bajo un enfoque interdisciplinar. Se encuentra emplazado en el
pargue cientifico de la UPV Ciudad Politécnica de la Innovacion.

AFEM es una asociacién que representa a 105 Centros Especiales de Empleo (CEE)
repartidos por todo el territorio nacional, que dan trabajo a mas de 6.000 personas con
discapacidad. Su objetivo principal es promover y potenciar las alternativas que
generen empleo estable y de calidad para las personas con discapacidad intelectual.
Esto se traduce en una presencia constante en todos los foros de decision, estudio y
debate promovidos desde FEACEM, CEPES, CERMI y las administraciones publicas.
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