E MADRID Caixa Sabadell

NOTA DE PRENSA

Administraciones e instituciones, dispuestas a
luchar juntas para acabar con la violencia de
género en el ambito de la discapacidad
intelectual

e El viceconsejero de Empleo y Mujer, José Ignacio Fernandez Rubio,
inauguré la jornada sobre Violencia de Género y Discapacidad Intelectual
‘No me Darfies’ de FEAPS MADRID.

Madrid, 11 de marzo de 2010.- Luchar juntos para terminar con la violencia de género en el
ambito de la discapacidad intelectual y lograr que la sociedad rechace este tipo de practicas, es
el objetivo de todas las Administraciones, Central, Regional y Local, y que acudieron hoy a la
jornada “No me dafies”, organizada por FEAPS MADRID sobre violencia de género y mujer con
discapacidad intelectual.

La jornada, que se inicié con un minuto de silencio en recuerdo de las victimas del 11-M, fue
inaugurada por el viceconsejero de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid, José Ignacio
Fernandez Rubio, quien destac6é que el verdadero y real avance hacia la igualdad llegara
cuando la sociedad rechace forma frontal la violencia.

Ferndndez Rubio, manifesté que “cuando la victima de la violencia es una persona con
discapacidad intelectual se produce una desigualdad sobre otra”, pues a la cuestion de género
se une “la lucha por la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad, que sigue
viva y en permanente avance”.

El viceconsejero, quien destaco la labor de FEAPS MADRID, afirmé que en cuestiones de
desigualdad y violencia, el Gobierno no quiere mirar a otro lado, y pondra todos los medios
necesarios pues es su obligacion y porque queda mucho por hacer.

Fernandez Rubio finalizé afirmando que lo importante de la jornada “No me dafies” esta en sus
conclusiones pero fundamentalmente, en el mero hecho de su celebracion, que sirve ya para
visibilizar esta realidad a la sociedad.

Por su parte, el presidente de FEAPS MADRID, Mariano Casado, destacé el firme compromiso
de la Federacién para debatir y realizar campafias de informacion sobre la problematica
especifica a la que por su doble condicion de mujeres y personas con discapacidad, se ve
expuesto este colectivo. En este sentido sefialé “FEAPS MADRID trabajara para hallar puntos
de encuentro con el resto de actores sociales que nos ayuden a combatir esta violencia”.

Casado hizo referencia a la escasez de estudios y datos referentes a la violencia de género en
el &mbito de la discapacidad intelectual, e indicd que algunos analisis especificos realizados en
paises europeos y especialmente en América, indican que cuando se trata de discapacidad
intelectual la ratio de abusos oscila entre cuatro y diez veces mas.

Sefialo a su vez, que las mujeres con discapacidad intelectual tienen mayores dificultades para
reconocer una situacién de violencia, para expresarla, acceder a informacién, la dependencia
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que muestran respecto a su agresor, que llegan a confundir con el proteccionismo, ademas de
la falta de credibilidad que se les otorga cuando éstas finalmente se atreven a denunciar.

La Coordinadora de Proteccion Social e Igualdad del Ayuntamiento de Madrid, Pilar Davila,
quien repaso algunos de los recursos con que cuenta el Gobierno municipal para atender a las
mujeres victimas de la violencia, afirmé que la invisibilidad sigue pasando desapercibida para
las mujeres en general, pero mas para las personas con discapacidad intelectual, puesto que la
suma de los factores que las hacen mas vulnerables, provoca que la soluciéon sea mas dificil y
agotadora por las barreras que encuentran en el entorno y por parte de la sociedad.

Por su parte, M2 lIsabel Carvajal, subdirectora general de Prevencion y Gestion del
Conocimiento sobre la Violencia de Género de la Delegacion del Gobierno para la Violencia de
Género, se refirid6 a macroencuestas del Observatorio Estatal contra la Violencia de Género, y
cuyos datos indican que los indices de violencia son mayores en el colectivo de las personas
con discapacidad. Carvajal, quien realizé un repaso a las adaptaciones que para personas con
discapacidad fisica y sensorial se estan poniendo en marcha, manifesté el interés en realizar
adaptaciones en materia de facil lectura de los recursos disponibles para que las personas con
discapacidad intelectual puedan acceder a éstos.

Sabina Lobato, directora de Proyectos, Convenios y Calidad de la Fundacion ONCE, felicité a
FEAPS MADRID por su firme compromiso para trabajar por la calidad de vida de las personas
con discapacidad intelectual y en particular, de la mujer con discapacidad intelectual.

Por dltimo, Joaquin J.Garcia Martin, director de la oficina de Madrid-Avenida del Mediterraneo
de Caixa Sabadell, cuya Obra Social financia el programa gracias al apoyo econémico de
14.500 € procedente de la Obra Social Caixa Sabadell a través de los 36 Premios Caixa
Sabadell manifest6 la satisfaccion y orgullo de la entidad por contribuir a hacer realidad esta
jornada ya que en Caixa Sabadell “creemos que la violencia de género requiere un tratamiento
concreto, y por eso actuaciones como esta son muy necesarias”

La jornada continuard hasta las 14:00 horas, con la ponencia del experto britanico y
vicepresidente de la EASPD (European Association of Service Providers for People with
Disabilities), Philpil Madden, pronunciard titulada “Juntos contra el abuso”; Una mesa redonda
moderada por el directivo de FEAPS Juan Antonio Sacaluga, en la que integrantes con y sin
discapacidad intelectual de la Unidad de Desarrollo Sectorial (UDS) de Mujer de FEAPS
MADRID hablaran sobre violencia de género y discapacidad intelectual.

A partir de las 12:00 horas, el Decano del Colegio de Politélogos y Sociélogos de Madrid,
Lorenzo Navarrete pronunciara una conferencia titulada “La socializacion como elemento
protector para evitar el abuso”, al término de la cual, Beatriz Navarro, portavoz de FEAPS
MADRID moderara una nueva mesa redonda en la que se debatira sobre “El papel de las
instituciones y organizaciones”. En esta mesa intervendran la Comisionada de Género del
Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI), Ana Pelédez; la
Directora General de la Mujer, M2 José Pérez-Cejuela; el gerente de FEAPS, Paulino Azua;
Silvia Hervas, abogada miembro de la Asociacién Libre de Abogados; y Pilar Cid, directora del
Servicio de Vida Independiente y Area de Mujer de Afanias (entidad FEAPS).

e FEAPS MADRID, Federacion de Organizaciones en favor de Personas con
Discapacidad Intelectual, declarada de utilidad publica y sin d&nimo de lucro esta
formada por 89 entidades, que gestionan 286 centros y mas de 14.000 plazas para
personas con discapacidad intelectual y a sus familias. Trabajan en ellas mas de 3.800
profesionales y colaboran cerca de 1000 voluntarios.

CONTACTO:
FEAPS MADRID
Silvia Sanchez - Tel: 91.501.83.35 / 655.928.101 silviasanchez@feapsmadrid.org
Ana Gallardo - Tel: 91.501.83.35/ 636.359.165 anagallardo@feapsmadrid.org




Desde el 3 de diciembre de 2009, FEAPS MADRID, adquirié el compromiso de adaptar a lectura facil las notas de
prensa que envie a medios, dentro de su campafia de sensibilizacion ‘Cuestion de Actitud, no de Aptitud’

ADVERTENCIA: No se podran recoger
Q para su publicacion, declaraciones y
@E testimonios que hayan sido adaptados

av| FEAPS en esta version en lectura facil.

AN MADRID

NOTA DE PRENSA EN LECTURA FACIL

Administracidon e instituciones quieren trabajar con
juntas para acabar con la violencia de género

e Inaugurd lajornada José Ignacio Fernandez Rubio, Viceconsejero
de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid

Madrid, 11 de marzo de 2010.- FEAPS MADRID inauguré la jornada sobre

Violencia de Género y Discapacidad Intelectual.

El viceconsejero de Empleo y Mujer, José Ignacio Fernandez Rubio, felicito a
FEAPS por su trabajo en esta materia, y dijo que el Gobierno no va a cerrar los
0jos ante esta realidad porque es su obligacion y porque queda mucho por

hacer.

Durante la inauguracion, el Presidente de FEAPS MADRID dijo que estudios
europeos y americanos afirman que el abuso es de 4 a 10 veces mayor en

personas con discapacidad intelectual.

Casado también dijo que es necesario la colaboracion de FEAPS MADRID con
otras organizaciones para trabajar contra la violencia de género en las

personas con discapacidad intelectual.

También participaron en la inauguracion Pilar Davila, del Ayuntamiento de
Madrid; M2 Isabel Carvajal, de la Delegacion del Gobierno; Joaquin Garcia
Martin, de Caixa Sabadell; y Sabina Lobato, de Fundacion ONCE.

La jornada continuara hasta las 14 horas.



