
 
 
 
 
 

CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE DIRECTOR DE FEAPS 
 

DIRIGIDA SÓLO A PROFESIONALES DEL MOVIMIENTO FEAPS 
 
La Confederación Española de Organizaciones en favor de Personas con Discapacidad 
Intelectual (FEAPS) 
 
Precisa  incorporar  a  una  persona  como  DIRECTOR  responsable  de  la  gestión  del 
Proyecto global de FEAPS.  
 
DEFINICIÓN DEL PUESTO: 
 

‐ El Director de FEAPS será la persona con la máxima responsabilidad para dirigir 
y  coordinar  el  desarrollo  operativo  del  Proyecto  general  de  FEAPS  y  de  los 
planes  que  para  ello  tenga  que  desarrollar  la  Confederación.  Es  el máximo 
responsable profesional de  la  calidad de  las  iniciativas, procesos  y proyectos 
que se hayan de poner en marcha y, desde la máxima lealtad,  también de los 
análisis y propuestas estratégicas, tácticas y de evaluación a la Junta Directiva, 
que  ayuden  a  cualificar  su  toma  de  decisiones.  Asimismo,  también  será  el 
responsable  del  liderazgo  y  del  trabajo  en  equipo  de  los  gerentes  de  las 
federaciones en el marco del Proyecto Común de FEAPS. 

 
Las funciones se determinarán sobre la base de cuatro papeles profesionales: 
 

‐ Como  responsable operativo del Proyecto General de FEAPS y de  los planes 
de la Confederación para lograrlo (Rol Técnico) 

‐ Como responsable de  la dirección y coordinación de personas y equipos (Rol 
Responsable de personal) 

‐ Como responsable de implantar la política económica y gestionar los recursos 
(Rol de Gestor) 

‐ Como director del Área de Entorno (Rol de relaciones con el entorno) 
 
 
Requisitos imprescindibles 
 
• Titulación universitaria de grado superior o medio: en gestión empresarial (económicas, 

derecho, empresariales, etc.) o en disciplinas de orientación social (psicología, sociología, 
trabajo social, etc.) 

• Estar actualmente en activo profesional en el movimiento FEAPS o haber tenido una 
relación profesional de, al menos, 5 años y mantener una vinculación activa con el 
Movimiento FEAPS 

 



• Tener experiencia profesional de dirección en el Movimiento Asociativo FEAPS con 
resultados positivos contrastados 

• Disponibilidad horaria abierta 
• Disponibilidad para viajar, incluidos periodos de larga duración  
• Carnet de conducir 
• Residir en Madrid 
 
Se valorará especialmente 
 
• Titulación oficial universitaria, máster, doctorado, etc. en gestión empresarial o de 

disciplinas de orientación social que complemente la orientación de la titulación principal 
• Experiencia profesional en o alrededor de la confederación con resultados positivos 

contrastados 
• Experiencia profesional en el tercer sector con resultados positivos contrastados 
• Idiomas 
 
Se tendrá también en cuenta 
 
• Formación complementaria en herramientas instrumentales 
• Haber participado en voluntariado 
• Publicaciones 
• Impartición de formación 
 
Se ofrece 
 
• Salario  a  convenir.  A  las  personas  que  presenten  su  solicitud  y  currículum  y 

cumplan  los  requisitos  imprescindibles, se  les  informará de  la cantidad de salario 
anual de referencia sobre la que negociar. 

 
Las personas interesadas deberán enviar su solicitud y su currículum vitae (incluyendo 
foto) antes del 26 de mayo de 2010, a  la siguiente   dirección de correo electrónico: 
seleccion‐director@feaps.org  Se  garantiza  confidencialidad  absoluta  en  el  proceso  y 
por  ese motivo,  sólo  serán  admitidas  las  solicitudes  enviadas  directamente  por  los 
interesados o interesadas, sin intermediarios, y sólo a través del canal descrito. 

 


