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DIRECTOR 
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      DIRECTORES ASOCIADOS 
   Paulino Azúa Berra (FEAPS) 

Juan José Lacasta Reoyo (FEAPS) 
 

   ORGANIZAN 
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Instituto Universitario de Integración en la 
Comunidad (INICO) 

Confederación Española  de Organizaciones en 
favor de las Personas con Discapacidad Inte-

lectual (FEAPS) 

DESTINATARIOS 
 
Licenciados en Psicología, Pedagogía, Psicopedagogía, 
Medicina,  Sociología  y  otras  carreras  de  grado  supe‐
rior. 
 
Se  admitirá  un  25%  de  diplomados:  Terapia  Ocupa‐
cional,  Trabajo  Social,  Educación  Social,  Magisterio, 
Fisioterapia,  Enfermería  y  otras  carreras  de  grado 
medio.  

NÚMERO DE PLAZAS 

 
Número mínimo: 25 
 
Número máximo: 35 
 
Al  menos  el  70%  de  las  plazas  se  reservarán  para 
profesionales  de  organizaciones  o  entidades  miem‐
bros de FEAPS. 

DURACIÓN Y CRÉDITOS 
 
Dos  cursos  académicos  con  un  total  de  90  créditos 
(900 horas):  
40 créditos teórico‐prácticos 
 30 créditos prácticos  
20 créditos de trabajo personal tutorizado (2,5 crédi‐
tos en cada área) 

  TASAS 
Matrícula: 1.954 € por curso académico  
 

  HORARIO 
Un  fin  de  semana  cada mes,  de  octubre  hasta  junio: 
jueves de 16.00 a 21.00h., viernes de 9:00 a 14.00h. y 
de 16.00 a 21.00h., y sábado de 9.00 a 14.00h. 
En  octubre  y  junio  habrá  una  semana  intensiva  de 
lunes a viernes, de 9.00 a 14.00h. y de 16.00 a 19.00h  
 
    REQUISITOS 
Título de Licenciado o Diplomado relacionado con el 
ámbito de la discapacidad. 
Conocimiento del inglés a nivel de lectura  

 

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES 
 
La  preinscripción  y  matrícula  se  realizarán  me‐
diante el impreso de solicitud normalizado envia‐
do al Negociado de Títulos Propios del Centro de 
Estudios de Postgrado  y Formación Continua  en 
los siguientes plazos: 
 
Preinscripción:  del  14  de  abril  al  18  de  septiem‐
bre de 2009. 

Servicio de Doctorado, Posgrado y Forma­
ción  

Continua 
Sección de Formación Continua 

 
Fonseca, 2, 1º    37002     Salamanca 

Tfno.: 923294500, ext. 1173 
E‐mail: tpropios@usal.es 

Instituto Universitario de Integración en la 
Comunidad 

 
Facultad de Psicología 

Avda. de la Merced, 109‐131 
37005 Salamanca 

Tfno.: 34‐923‐294617 
Fax: 34‐923‐294685 

E‐mail: integra@usal.es 

F I N A N C I A D O  P O R :   

COLABORACIÓN:  



ÁREA  1:  Aspectos  introductorios  y  conceptuales  (6,5 
CRÉDITOS) 

• Fundamentos conceptuales 

• Política social y dependencia 

• Aspectos jurídicos y asistenciales 

• Valoración funcional de la discapacidad 

• Calidad de vida 

• Ética y discapacidad 

• Afectividad, sexualidad y discapacidad 
ÁREA 2: Personas con discapacidad intelectual I  
(8,5 CRÉDITOS) 

• Concepto, clasificación y sistemas de apoyo 

• Evaluación  de  habilidades  de  adaptación  
  social 

• Programas  individuales  de  desarrollo           
  personal y habilidades prácticas 

• Relaciones  interpersonales  y  bienestar              
  emocional 

• Evaluación de la calidad de vida 
ÁREA 3: SERVICIOS DE APOYO (7,5 CRÉDITOS) 

• Cartera de servicios 

• Autodeterminación 

• Planificación centrada en la persona 

• Atención temprana 

• Educación para todos 

• Vivienda, residencia y servicios de día 

• Atención a familias 
ÁREA  4:  Competencias  profesionales  (7,5  CRÉDI‐
TOS) 

• Habilidades de trabajo en equipo 

• Actitudes hacia las personas con discapacidad 

• Fuentes documentales en discapacidad 

• Introducción a Internet 
 

ÁREA 5: PRÁCTICAS I (20 CRÉDITOS) 

El  Instituto  Universitario  de  Integración  en  la 
Comunidad  (INICO),  dentro  de  sus  ofertas  de 
formación,  iniciará en el año 2009 la Xª Promo‐
ción del Máster Universitario  en  Integración de 
Personas con Discapacidad y VIIª Promoción de 
Experto en Integración. Por tercera vez consecu‐
tiva, el Máster estará coorganizado con la Confe‐
deración  Española  de  Organizaciones  en  favor 
de  las  Personas  con  Discapacidad  Intelectual 
(FEAPS). 
La  formación  teórica‐práctica  general  y  espe‐
cializada que ofrece el Máster, partiendo de una 
perspectiva  de  trabajo  interdisciplinar,  tiene 
como  objetivo  preparar  a  diferentes  profesio‐
nales  (licenciados y diplomados) en el  conoci‐
miento,  las habilidades y  las actitudes necesa‐
rias para trabajar con personas con discapaci‐
dad, en la innovación y mejora de la calidad en 
los servicios que atienden a estas poblaciones 
y  en  el  desarrollo  de  tareas  directivas  y  de 
coordinación de equipos interdisciplinares. 
 

TITULACIONES 

 
Experto  en  Integración:  superación  de  los 
créditos    teóricos y prácticos del primer cur‐
so. 
Máster  en  Integración:  superación  de  los 
créditos de ambos cursos académicos. 
 

PROFESORADO 

 
Profesores de  reconocido prestigio pertene‐
cientes a esta Universidad y a otras Universi‐
dades españolas, a la Confederación Españo‐
la  de Organizaciones  en  favor de  las  Perso‐
nas  con  Discapacidad  Intelectual  y  a  otras 
Instituciones y Centros profesionales. 

ÁREA  6:  Personas  con  discapacidad  intelectual  II  (7,5 
CRÉDITOS) 

• Necesidades de apoyo generalizado 

• Autismo y otros trastornos del desarrollo 

• Envejecimiento 

• Problemas de salud mental 

• Apoyo conductual positivo 
ÁREA 7: Integración laboral (6,5 créditos) 

• Integración laboral 

• Empleo con apoyo 

• Orientación y preparación profesional 

• Calidad y ética  

• Buenas Prácticas. Modelos FEAPS 
ÁREA 8: Personas con discapacidades físicas y senso‐
riales (8 créditos) 

• Psicología de la Rehabilitación 

• Personas con parálisis cerebral 

• Personas con discapacidad visual 

• Personas con discapacidad auditiva 

• Prevención de discapacidades 

• Accesibilidad y ayudas técnicas 
ÁREA 9: Gestión, organización y evaluación de pro‐
gramas (8 créditos) 

• La organización actual 

• La organización en red 

• Dirección y eficiencia directiva 

• Desarrollo organizacional 

• Calidad en el Tercer Sector 

• Evaluación de programas 
 
ÁREA 10: Prácticas I (10 créditos) 

DESCRIPCIÓN Y OBJETIVOS  PROGRAMA DEL PRIMER AÑO  PROGRAMA DEL SEGUNDO AÑO 


