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Este documento esta estructurado en dos partes complementarias entre si. La
primera, titulada “La educacion que queremos”, ha sido realizada por el grupo
de trabajo conformado por profesionales de diferentes centros pertenecientes a la
Confederacion Espaniola de Organizaciones en favor de las Personas con
Discapacidad Intelectual (FEAPS. En ella se expresan los planteamientos de
FEAPS en relacion con la educacion. La segunda parte del documento,
“Situacion actual de la inclusion educativa en Espaiia”, se ha llevado a cabo gra-
cias a un convenio de colaboracion entre FEAPS y el Instituto Universitario de
Integracion en la Comunidad (INICO). El equipo de investigacion del INICO
desarrollo la investigacion que fundamenta los resultados presentados en la
segunda seccion de este libro, en los que se examina y valora la situacion actual
de la inclusion educativa desde la perspectiva de las familias, los profesores y de
los alumnos con discapacidad intelectual.
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